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	POSTE : EXPERT EN ORGANISATION DES ADMINISTRATIONS PUBLIQUES 

	KOLOKOSSO A BEDIANG   Roger 
20 ans d’expériences


[image: D:\SAUVEGARDES 02-10-2017\Documents (5)\VIPOD\2019\Demi photo KOLOKOSSO.JPG]






	INFORMATIONS SUR LE CANDIDAT

	Nom du candidat 
	KOLOKOSSO A BEDIANG   Roger 


	Qualifications professionnelles 
	Expert en organisation des administrations publiques 

	Années d’expérience
	20 ans

	Niveau d’études
	BAC + 8

	Date de naissance  -   Nationalité 
	8 12 1953 - Camerounaise  



	EMPLOI ACTUEL

	Nom de l’employeur 
	AFREETECH

	Titre/Fonction du candidat 
	Consultant en management publics 

	Expériences avec l’employeur
	01 an

	Téléphone.  -   Télex   -   Fax
	+237 242 68 56 77   -  infos@afreetech.com

	Adresse de l’employeur
	93, Rue Paul Bellamy 44000 Nantes / Nouvelle route bastos BP 35107 Yaoundé



	FORMATIONS ET DIPLOMES

	Année
	Titre
	Lieu

	1975-1980

	(BAC+5).Ingénieur  en management public et agronome 
	École Nationale Supérieure Agronomique, Cameroun, Université de Yaoundé (1975-1980)

	1993
	Formation professorale en Management et didactique.
	Ecole Nationale de l’Administration Publique (ENAP) – Québec- Canada, Université de Québec 

	(1975-1980)
	Doctor of Business and Non-profit Management  
	International Circle of Faith Colleges, Seminaries & Universities (Faculty of Business) Po Box 72, Sulphur KY 40070   KENTUCKY – USA (2012)




Formations complémentaires :
2010 (July)	Advanced Leadership Training – HAGGAI INSTITUTE- Mid-Pacific Center. MAUI Hawaii-USA 96753-1723  
2006	Structure des Organisations (ENP 7332). Cours pour le tutorat pour le Diplôme d’Etudes Supérieures Spécialisées à distance (DESS) avec l’Université de Québec- Canada. Eté 2006.
2004	Promoting Relevance & Quality in International Higher Education- UNISTAFF Network Conference – July 2004.
1998	University Staff Development Programme; Organisational Development; ISOS, University of Kassel; RFA.
1996	Workshop on Participatory Methods in On-Farm Research (PRA, SWOP,PAME), KUMASI GHANA.
1995 Participatory Rural Appraisal – IRA- IBSRAM Yaoundé.
1992	Management for Sustainable Production of the forest: ICRAF-BOGOR- INDONESIE .
1992 Etude d’impact sur l’environnement : EIER-OUAGADOUGOU (Mars1992)
1993	Informatique : EIER OUAGADOUGOU (Octobre- Décembre 1991)
1998- 2001 : Anglais : Centre Linguistique Pilote de Yaoundé.


Connaissances linguistiques : Indiquer vos connaissances sur une échelle de 1 à 5 (1 –excellent ; 5 - rudimentaire)

	Langue
	Lu
	Parlé
	Écrit

	Français
	1
	1
	1

	Anglais
	2
	2
	2




Autres compétences: 
Développement personnel et mental, Conseil spirituel- Motivateur.  
Situation actuelle : Consultant, Directeur Gérant du Bureau d’Etudes VISION POSITIVE DU DEVELOPPEMENT (VIPOD)
Années d’ancienneté auprès de l’employeur : 20 ans
Qualifications principales : Consultant en Management – Formateur -  Modérateur des ateliers -  Enseignant d’Université en management  et gestion des projets- Coach en développement spirituel.






	EXPERIENCE PROFESSIONNELLE



	Date début
(jj/mm/aa)
	Lieu
	Société 
	Position
	Description

	depuis 2020
	Cameroun 
	AFREETECH 
	Consultant en management des administrations publiques 
	· Participations aux projets clients relatif au management public
· Coordination des activités lies au management public
· Formations dans les procédures de management public









	Date début
(jj/mm/aa)
	Date fin
(jj/mm/aaaa)
	Société
	Description

	Janvier – 
	Fevrier 2021
	PLAN INTERNATIONAL CAMEROON. Yaoundé Cameroon. Réf : Paul GUETSOP Chargé des programmes Tel +(237) 222215457/ 222215458. Email : cameroon.co@plan-international.org
	Evaluation du projet de promotion et de la diversification des revenus des ménages dans les régions du Centre, de l’Est et du Nord Cameroun. Chef de mission, responsable de l’analyse  des critères Pertinence-efficacité- efficience- durabilité- apprentissage.

	2012-2021
	
	VIPOD TRAINING . VISION POSITIVE DU DEVELOPPEMENT. Yaoundé. BP 14879. Tel. (237)242 06 09 12/ 675030104. Ier étage Immeuble Editions Clé.
	I-Formations professionnelles en : Ingeniérie   de la formation, Management des organisations, Entrepreunariat agricole, Management des projets, Gestion des ressources humaines, Ethique et gouvernance publique, etc
II- Coaching en développement personnel
III- Appui à la coopération : Recherche des partenaires techniques et financiers, Formation des animateurs du développement local, Formation des volontaires en coopération    

	Décembre 2020- 2021
	
	Accompagnement des organisations agro professionnelles du projet PRODEL (Projet de Développement de l’Elevage) à l’élaboration et mise en œuvre des plans d’affaires au Cameroun. Réf. Ousmanou Daouda. Expert en suivi évaluation. Tél. 690 72 77 67/ 677 149 431. Email : dousmanou@yahoo.fr
	Diagnostic approfondi et élaboration du Plan d’affaires 
- Evaluation du profil risque de l’Organisation professionnelle (OP) 
-Analyse économique du plan d’affaires (PA) et relations OP – IFP (Institution financière)
- Exécution du plan de financement, mise en place du crédit - suivi de remboursement
- Passation des marchés 
- Suivi d’exécution des infrastructures

	Octobre 2020
	
	Programme d’Appui à la modernisation de l’Etat Civil (PAMEC)- GIZ AMBERO – Consultant- Réf. Benoît NDI-ZAMBO. Expert national formation. Tel.699808415. Email :  ndi-zambo@ambero.de
	Appui à l´élaboration des supports de formation (Cahier de l´auditeur) et de leurs scenarii didactiques (Guide didactique, recueil des exercices) pour l´animation des actions de formation issues du catalogue de formations Bureau National de l’Etat Civil (BUNEC)

	24 août 2020
	 4 septembre 2020 
	 Gestion Sud 
	Deux séminaires de formation à l’intention des responsables de MINEDUB:
Thème1: Montage des projets  d’investissement Public
Thème2: Le suivi et l’évaluation des projets d’investissement public selon l’approche Gestion axée sur les résultats
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	19 Septembre 2020
	Ecole Nationale Supérieure Polytechnique (ENSP) Yaoundé – TECHNIPOLE SUP-VALOR. Incubateur d’Entreprises.
	Analyse des besoins de formation- Elaboration des modules de formation
Formation en montage des projets. 
Suivi des apprenants formés dans le cadre d’incubation des projets crées 

	Juin 2020
	Mai 2021
	Groupement AGRER/TEREA/DITA Conseil 
	Elaboration du Schéma Directeur d’Aménagement et de Développement Durable du Territoire du Nord. Etude supervisée par le Ministère du Plan et de l’Aménagement du territoire (MINEPAT).

	Mars 2020
	 Avril 2020
	FAIR MED (Organisation Suisse)
	Renforcement des capacités des membres du Conseil municipal de la Commune de Bankim et de la sous-commission de la santé de ladite commune.

	Janvier 2020
	Mars 2020
	PNFMV
	Evaluation triennale du Programme National de Formation en Métiers Villes (PNFMV)
Développement des curricula de formation  relatives aux CTD. 

	Octobre 2019
	Octobre 2019 
	PSFE – MINFOF- MINEPDED
	Conception du système de suivi évaluation du Fonds Commun 2 et Rédaction du Manuel des procédures dudit système

	Décembre 2019
	Février 2020
	Programme d’Appui au Développement Rural. PADER - GIZ
	Suivi des indicateurs du Programme d’Appui au Développement Rural (PADER). Organisation des Focus group discussion pour renseigner certains indicateurs des composantes 1&3 du PADER à Yaoundé et dans les communes pilotes de NGONG, MAYO OULO et NGAOUNDERE III.

	19 Novembre 2019
	23 Novembre 2019
	HaggaÏ Institute
	Formation des leaders chrétiens dans le thème : Détresse humanitaire et enjeu d’une paix durable  

	Octobre 2019
	Novembre 2019
	PNUD & MINJEC
	Elaboration du document- projet  YOUTH CONNEKT du Cameroun pour le compte du Ministère de la Jeunesse et Education Civique

	Juillet  2019 
	 Août 2019 
	PACEL & ACA Expertise
	Formation des personnels du projet d’Amélioration des conditions d’Exercices des Libertés Publiques au Cameroun (PACEL) en management des projets suivant l’approche Gestion Axée sur les Résultats (GAR) et le budget programme.

	26 juin 2020
	29 juin 2020
	Centre d’Appui aux Retraités et Préretraités du Cameroun
	Saloon international de l’Emploi et de l’Entreprenariat des Séniors. Suivi des entrepreneurs sélectionnés

	Avril
	Juin 2019
	ELECTRICITY DEVELOPMENT COORPORATION
	Evaluation finale du projet “Projet Hydroélectrique de LOM PANGAR” (PHLP)

	Février  2019 
	Mars 2019 
	Programme National de développement Participatif (PNDP)
	Evaluation du projet radios communautaires du PNDP suivant les critères de l’OCDE: Pertinence, Efficience, Efficacité, Impact, Viabilité.

	25 march
2019
	29 march
2019
	African Forest Forum
	Development of training modules on sustainable forest management,
leadership and forest governance 

	Février 2019
	Février 2019
	CAMEROON CIVIL AERONAUTIC AUTHORITY (CCAA)
	Elaboration du Manuel d’Exécution du Projet Développement du secteur des transports (PDST). Elaboration des procédures administratives, financières et Comptables.

	12 Septembre 2018
	16 Septembre 2018
	MINEPDED
	Formation des hauts cadres à l’élaboration des indicateurs de suivi par le système de Mesure de Vérification et de Notification (MNV) dans les projets REDD+ au Cameroun

	September 2018
	 October 2018
	FAO – ESAMI - TRAPCA
	Development of training modules and Facilitate in the online course on Trade Food Security and Nutrition during the month of september & october  for Eastern and Southern Africa Management Institute (ESAMI) - Trade Policy Training Centre (TRAPCA). 

	Juillet 2018
	Octobre 2018
	PNUD-MINEPDED
	Elaboration de la stratégie et du plan d’action national pour l’implication active du secteur privé dans le processus APA du protocole de Nagoya au Cameroun.

	Septembre  2018 
	Octobre 2018 
	  Centre National de Développement des Technologies (CNDT)
	Formation du personnel CNDT en : Pratiques et rédaction administratives - Méthodologie de la recherche scientifique- Elaboration et gestion des projets

	Mai 2018 
	Juillet 2018
	GIZ/ COMIFAC .
	Analyse des besoins- Développement des modules et Renforcement des capacités managériales des responsables et cadres du Ministère des Forêts et de la Faune (MINFOF) du Cameroun et du Ministère de l’environnement de l’Eau et de la Pêche (MEEP) du Tchad en gestion des projets et planification stratégique. Elaboration des indicateurs de suivi des résultats.

	22Mai 2018
	26 Mai 2018
	PNFMV (Programme National de Formation aux Métiers de la Ville)
	Analyse des besoins- Développement des modules - Renforcement des capacités pour la résilience des collectivités locales de l’extrême Nord du Cameroun. Initiation au système MNV dans les projets REDD+ de la région.

	Février 2017
	Décembre 2019
	Centre d’Appui aux Retraités et Pré retraitées (CARE4)  
	Analyse des besoins- Développement des modules et Formations et appuis divers pour la réalisation des AGR (Activités Génératrices des Revenus) aux retraités.  Organisations bénéficiaires: Société Anonyme des Brasseries du Cameroun, Société Nationale des Hydrocarbures, SOSUCAM.

	Septembre 2017
	Février 2018
	MINEPDED. Financement GIZ
	Elaboration d’un document de normes et des fiches des postes pour les ressources humaines du Ministère de l’Environnement, de la Protection de la Nature et du Développement Durable (MINEPDED).en vue de l’exécution de la Gestion axée sur les Résultats au MINEPDED. 

	Août 2016 
	 juin 2017
	Programme National de développement Participatif (PNDP)
	Accompagnement de la commune de Yoko dans la réalisation d’une étude de faisabilité et la rédaction d’un document d’exécution du projet REDD+

	Juin  2017
	Novembre 2017
	Enclude B.V.
P.O. Box 55, 3700 AB Zeist, The Netherlands
Office: +31 (30) 693 3766 
	Appui à la mise en place du projet MIFED Energy Access (MEA) au Cameroun. Développement des modules de formation- Renforcement des capacités de vente des entrepreneurs énergie - Elaboration des manuels de politique et procédures - Développement des documents et outils utiles aux fournisseurs - Elaboration du système de suivi des activités  - Définition d’une stratégie de communication et de marketing.

	Janvier 2017
	 Juillet 2017
	Institut Supérieur de Management Public (ISMP).
	Formation des 10 ressources professorales recrutées par l’ISMP. Suivi des formateurs formés lors des séances de diffusion durant l’année 2017 pour le Programme intégré de Management (PRIMA).

	 Janvier 2017
	Aoüt  2018
	PANAFRICAN INSTITUTE FOR DEVELOPMENT Learning support Center
	Courses for Master Business Administration: Management of Projects- Results Based Management and feasibility studies & appraisal (Master1), Monitoring and Evaluation of projects (Master2). Directing  thesis for MBA in project evaluation

	Novembre 2016
	Septembre 2020
	UNIVERSIDAD INTERNACIONAL IBERO AMERICANA (UNINI), Avenida Adolfo Ruiz Cortines, 112 Campeche, Mexico, 
	Form part of UNINI professorship at the postgraduated level (Professional Services Contract). Assist in directing the doctoral thesis of the assign students ((Professional Services Contract).

	Mars 2013

	Décembre  2019
	Université Catholique Afrique Centrale/ APDHAC
	Développement des contenus- Sujets enseignés : Planning, Audit and Monitoring - Suivi et évaluation des projets -  Communication- Gestion des conflits- Négociation-  Plaidoyer- Entreprenariat social- Leadership- Innovation – Networking.

	Mai 2016
	Mai 2016
	Institut Supérieur de Management Public (ISMP)
	Formation sur le suivi axé sur les résultats à l’intention des personnels du MINEPDED dans le cadre du PPBS (Planification, Programmation, Budgétisation, Suivi).  Elaboration des indicateurs pour le suivi des résultats.

	Octobre 2016
	Octobre 2016
	Société Nationale de Raffinage (SONARA). Cameroun

	Analyse des besoins de formation- Développement des contenus - Six (06) sessions de formation sur le thème « Techniques de Rédaction Administrative » ont été réalisées à l’intention de cent vingt (120) personnels de ladite société

	Décembre 2016
	Décembre 2016
	. MINEPDED
	01 session de formation sur le travail en équipe, atteinte des résultats et détermination des indicateurs

	Avril 2016
	Avril 2016
	CNDT - MINRESI.
	Analyse des besoins de formation- Développement des contenus- Diffusion de 03 sessions de formations. 1- Pratique et Rédaction administratives ; 2- Elaboration des projets de recherche utilisant les méthodes participatives ; 3- Formation sur la méthodologie de la recherche

	Mars 2016
	Mars 2016
	CNE – MINRESI
	Analyse des besoins de formation- Diffusion des contenus- Diffusion de 02 sessions de formations sur les thèmes : 1° Élaboration des projets de recherche utilisant les méthodes participatives – 2° Gestion de l’information éthique et déontologie administratives.

	Septembre 2015
	Mars 2016
	Projet Compétitivité filières de Croissance (PCFC) financé par la Banque Mondiale
	Analyse des besoins de formation dans le pays- Développement des curricula-  Formations techniques, organisationnelles et managériales au profit de1500 acteurs de 2eme et 3eme transformation du bois au Cameroun. Suivi des acteurs formés dans toutes les régions du Cameroun.

	Décembre 2016
	Décembre 2016
	Institut Supérieur de Management Public (ISMP).
	Formation en « élaboration et montage des projets » des personnels du Secrétariat d’Etat chargé des Anciens combattants et victimes de Guerre

	Déc 2014  
	Août 2015 
	Programme National de Formation aux Métiers de la Ville (PNFMV)  
	Préparation des modules avec le Maître d’œuvre, les Communes et villes Unies du Cameroun (CVUC) à Limbé . Formation des communes dans le module Gestion des projets dans les localités de Yaoundé, Bamenda et Ngaoundéré.

	Octobre 2013 
	Novembre 2013
	GIZ/ Projet PADDL
	Evaluation des formations et des compétences transférées aux apprenants dans les régions du Centre, Extrême Nord, Est et Ouest du Cameroun.

	Juillet 2013
	Septembre 2013
	FAO. Cameroun
	Formulation du Plan National d’Investissement Agricole  du Cameroun 
FAOR Cameroun GCP/INT/132/GER. La mise en œuvre du Programme Détaillé de Développement de l’Agriculture Africaine (PDDAA), volet agricole du NEPAD, au Cameroun se situe dans un contexte particulier qui est aussi celui de la mise en œuvre du Document de stratégie de croissance pour l’emploi (DSCE) adopté en 2009.  

	Août 2013
	Octobre 2013
	Société d'Expansion et de Modernisation de la Riziculture de Yagoua (SEMRY)
Financée par la Banque Mondiale via PACA (Projet d’amélioration de la compétitivité agricole)
	Etude Institutionnelle et stratégique de la SEMRY. Objectifs de l’étude: (i) clarifier la situation actuelle de la SEMRY,  (ii) analyser la structure et l’organisation fonctionnelle actuelle, (iii) Analyser les ressources actuelles ; (iv) Faire des propositions concrètes; (v) Proposer un plan réaliste de mise en œuvre des solutions proposées ; (vi) Définir un mode de gestion des ressources des redevances et du parc d’engins pour les prestations à apporter aux producteurs ainsi que son budget

	20 Juin 2013
	23 Juin 2013 
	Projet Systèmes de surveillance et de MNV nationaux   avec une approche régionale dans les pays du Bassin du Congo. COMIFAC-FAO-UN-REDD- CBF – BAD.
	(i)Présentation du suivi des  programmes  et livrables des programmes nationaux des pays sans R-PP. (ii) Présentation du suivi du Programme régional du Projet; détermination des indicateurs dans le système MNV. (iii)Clarification sur les biens livrables, des budgets et du  plan de communication développé.(iv) Evaluation du cadre logique (CL) de Suivi Evaluation des livrables.

	Février 2013
	Avril 2013
	Netherlands Commission for Environmental Assessment
	Analyse des besoins de formations – Elaboration des curricula de formation- Formation des associations nationales chargées des études d’impact sur l’environnement en mobilisation des ressources dans les pays de l’Afrique Centrale. Cette intervention vise à développer les compétences des responsables des associations chargés de la mobilisation des fonds pour leur permettre de rechercher les financements et devenir autonomes. 

	Novembre 2012
	Janvier 2013
	Ministère des Forêts et de la Faune
Financement PSFE
	Elaboration du Plan triennial de Formation du MINFOF

	Mai 2012
	Septembre 2012
	Programme d’Accompagnement Socioéconomique de Memve’élé (PASEM)/ /MINEE (Ministère de l’Energie et de l’Eau)  Financement : Budget de l’Etat
	Etude de la situation de référence, rédaction du manuel d’exécution et préparation du plan d’opérations pour le Programme d’Accompagnement Socio-économique du Projet d’Aménagement Hydroélectrique  de Memve’élé (PASEM). 

	Avril 2012
	Septembre 2012
	Centre National de 
l’Education/MINRESI
	Formation des jeunes chercheurs sur les méthodes de recherche et le management des organisations

	8 Octobre 2012
	12 Octobre 2012
	ISMP : Institut Supérieur de Management Public
	Formation sur le Guide de Gestion du Cycle des projets de l’Union Européenne à l’intention des hauts responsables du Ministère de l’Economie, de la Planification et de l’Aménagement du Territoire (MINEPAT).

	19 Novembre 2012
	23 Novembre 2012
	ISMP : Institut Supérieur de Management Public
	Analyse des besoins de formation – Elaboration des curricula de formation- Séminaire sur la Gestion des partenariats de Développement. Formation organisée par le PNUD pour les Hauts Responsables Tchadiens (Secrétaires Généraux des Régions) dans le cadre du PRET (Projet de relèvement de l’Est du TCHAD).

	6 Juin 2012
	7 juin 2012
	Agence Nationale de l’Aménagement des Forêts (ANAFOR) Financement : OIBT.
	Atelier régional sur le statut de conservation des espèces Bubinga (Guibourtia sp) et Wengé (Milletia laurenttii) en Afrique. Fonction : Préparation des supports, modération de l’atelier et rédaction du rapport..

	Année scolaire 2012-2013
	-Centre Universitaire LEAD Pour le  Développement International
-Université Catholique de l’Afrique Centrale (UCAC)
-Cabinet Conseil pour le Développement (CODEV)
-Cabinet VIDA  MANAGEMENT
	Analyse des besoins de formation- Elaboration des contenus- Diffusion des cours aux élèves de Maitrise et Licence pour les thèmes suivants : (i) Management des projets (Master I et II) dont la GCP de l’UE, (ii) Management des organisations (Licence II), (iii) Initiation aux approches participatives, (iv) Management stratégique, (v) Management de l’innovation, (vii) Planning, Audit & Reporting


	Mars 2010
	Janvier 2012
	Ministère de l’Equipement et du Désenclavement (MED). Fin. UE. Société Louis Berger
	Projet Appui Institutionnel auprès du Ministère de l’Equipement et du Désenclavement de la République Centrafricaine. Expert chargé de l’analyse des besoins, du développement et validation des curricula des cours, de la détermination des thèmes de formation, du recrutement des formateurs, de la rédaction des rapports et du suivi des structures formées.

	Décembre 2010 et
Janvier 2012
	PSFE – Ministère des Forêts et de la Faune (MINFOF) . Financement Fonds Commun PSFE
	Formation des formateurs de l’ENF (Ecole Nationale de Foresterie) de Mbalmayo et l’ENF (Ecole Nationale de Faune) de Garoua à la didactique (pédagogie et andragogie).

	Mars 2010
	Avril 2010
	Ministère de l’Habitat,
 Urbanisme, Environnement
 et Aménagement  Territoire
Fin. IEPF (Institut Français pour la Francophonie). 
	Formation sur la maîtrise des procédures et des outils de l’évaluation des impacts environnementaux à Djibouti. -Appui au Ministre de l’Habitat, de l’Urbanisme, de l’Environnement et de l’Aménagement du Territoire (MHUEAT) dans la révision du décret sur les EIE et l’élaboration d’une stratégie de renforcement des capacités des acteurs. Chargé des aspects sur l’évaluation et la stratégie des renforcements des capacités.

	Mars 2010
	Mars 2010
	Union Européenne
Programme de
 Développement Rural de la Zone Périurbaine de Yaoundé (PDPRPU)
 Financement FED .
	Formation des responsables des Communes en vue de l’appropriation et la pérennisation des infrastructures sociales du programme de développement Rural de la zone Péri urbaine de Yaoundé (PRDPU – Yaoundé). 

	Janvier 2010
	Mars 2010
	Programme d’Amélioration de la Gouvernance et de la Transparence dans la gestion des Finances Publiques (PAGT). 
Fin. Union Européenne
	Audit organisationnel des Inspections Générales des Ministères (IGM) dans le but d’améliorer la gouvernance et lutter contre la corruption: (i) - Analyse du cadre juridique et du mandat des Inspecteurs Généraux des Ministères (IGM) ; (ii) - Analyse des relations avec la hiérarchie ministérielle ; (iii) - Analyse de la situation interne et du système de gestion ; (iv) -Analyse des ressources nécessaires à l’accomplissement de la mission des IGM ; (v) -Détermination de normes spécifiques à partir des normes internationales ; (vi) - Recommandations. 

	October 2009
	February 2010
	WWF International- Project financed by UE.
	Final evaluation of the Forest and Trade Networks for legal and sustainable forest management in Africa and Asia. Project location in Africa: Gabon, Cameroon, Central Africa Republic, Republic of Congo, Democratic Republic of Congo, Ghana. Project number: 8F0002- Contract Number: uropAid/ENV/2004-81639. 

	Mars 2009
	Décembre 2009
	Programme d’Appui à la Maîtrise d’Ouvrage des Administrations du Secteur Rural MINADER-MINEPIA
	Elaboration des manuels de procédures des inspections générales des services du MINADER et du MINEPIA. 

	Septembre – décembre 2009 
	Réseau des Parlementaires pour la Gestion Durable des Ecosystèmes Forestiers d’Afrique centrale (REPAR-CEFDHAC) Financé par l’UICN 
	ELABORATION DU PROJET « D’IMPLICATION  DES PARLEMENTAIRES DU REPAR POUR LA GESTION DURABLE DES ECOSYSTEMES FORESTIERS  D’AFRIQUE CENTRALE ». 
Suivi des réalisations sur le terrain

	Août 2009
	Association Camerounaise des Etudes d’Impact sur l’Environnement (ACAMEE) 
	Renforcement des capacités des communes de Yaoundé en évaluation environnementale.

	Mars 2009
	ACAMEE.
	Formation à la création et à la gestion d’un bureau d’études en évaluation environnementale organisée par l’Association Camerounaise pour l’Evaluation Environnementale).

	Mars 2009
	UICN PACO/Cameroun
 
	Planification stratégique du Programme Afrique Centrale et de l’Ouest de l’UNION INTERNATIONALE POUR LA CONSERVATION DE LA NATURE (UICN)

	Mars 2008
	Janvier 2009
	BIT/Gouvernement Cameroun
	Etude de la filière Bois au Cameroun. Etude pilotée par Winrock International. 

	Octobre 2008
	Septembre 2009
	Ministères de l’Agriculture et de l’Elevage. Financement  UE – en co traitance à SOFRECO-France 
	Etude de définition du Programme Sectoriel Agriculture Elevage (PSAE). Travail principal réalisé : rédaction de la partie relative à l’organisation du suivi évaluation du PSAE et des modes d’élaboration des programmes et Projets au MINADER & MINEPIA. . 

	August 2008
	November 2008
	WWF International- financed by UE.
	Mid term evaluation of the EC-GFTN for legal and sustainable forest management in Africa and Asia. Project location in Africa: Gabon, Cameroon, Central Africa Republic, Republic of Congo, Democratic Republic of Congo, Ghana. Project number: 8F0002- Contract Number: EuropAid/ENV/2004-81639. 

	Septembre 2008
	Juin 2009
	UICN PACO/Cameroun
	Projet  « Paysages et moyens d’existence » (LLS) dans le Tri Nationale de la Sangha : Mise en commun des activités des différents intervenants- Elaboration du plan de suivi - Suivi des activités des différents intervenants- Rédaction du rapport de suivi. 

	Avril 2008
	UICN PACO
	Concertation des acteurs impliqués dans la conservation et le développement de la périphérie de la Concession forestière 1057

	Mai 2008
	UICN PACO/Cameroun

	Planification Stratégique du Projet  « Paysages et moyens d’existence » (LLS) dans le Tri Nationale de la Sangha (Cameroun, République Centrafricaine, Congo)

	Juillet 2008
	MINFOF avec financement GTZ et Global Watch Forest
	Formation des cadres du ministère des forêts et des faunes à l'usage des techniques et outils de suivi et contrôle des opérations forestières Cette formation présentait les aspects de traçabilité, certification, FLEGT, etc

	Juillet 2007
	Février 2008
	Living Earth Foundation- Cameroon
 
	Elaboration of a trainer’s guide for participatory conservation in protected areas and schools (Garoua Wildlife college & Mbalmayo forestery school). 

	Novembre 2007

	Janvier 2008
	Bureau International de Travail  Genève. 

	Evaluation à mi-parcours du projet  « Prévention et élimination du travail des enfants dans l’orpaillage en Afrique de l’Ouest :». 

	Octobre 2006
	Janvier 2007
	Bureau International de Travail  Genève

	Evaluation du projet sous-régional de lutte contre la traite des enfants à des fins d’exploitation en Afrique de l’Ouest et du Centre. Consultant chargé des pays suivants : Sénégal, Côte d’Ivoire, Togo et Bénin. 

	Avril 2006
	Cameroon Relief Services (CRS)
	Elaboration du Plan stratégique du Service National Justice et Paix (SNJP)

	2006
	SeP (SERVICE OECUMENIQUE POUR LA PAIX)
	Evaluation des comités ministériels de lutte contre la corruption. 

	Avril 2005
	Cameroon Relief Services
	Evaluation du projet d’instauration de la paix en Eglise au Cameroun (Nkeng Shalom)

	27 avril 2005
	29 avril 2005
	PNUD Cameroun
	Modérateur de l’atelier national d’information, d’échange et de formation sur le processus PPTE et le plaidoyer de la société civile.  

	Aout 2005
	Equipe projet PMdA financé par STABEX 92/93  P.A.P N°28
	Evaluation interne et recadrage du Projet Mesures d’accompagnement autour de la Réserve de Faune du Dja en abrégé PMdA-Dja. Recadrage sur base du Guide de Gestion du Cycle des Projets (GCP) en prenant en compte les recommandations de la mission d’évaluation.

	Mars 2005
	Mars 2005
	UICN PACO/Cameroun

	Modération de l’atelier sous-régional sur la redynamisation des  groupes nationaux de contact et des réseaux spécialisés de la CEFDHAC. Atelier d’échange des leçons apprises des expériences de micro subventions dans le secteur de la conservation/développement 

	Novembre 2004 
	Programme de Développement de la Plaine TIKAR (PAPT) sous financement FED.
	Formation des responsables des communes rurales et des élus locaux de la zone d’intervention du programme de développement de la plaine TIKAR à la Gestion du Cycle des Projets (GCP) de l’UE.

	July 11th- july 14th 2004
	University of Kassel 
	Unistaff Conference : Promoting relevance and quality in international Higher Education.

	Octobre 2004
	Service Oecuménique  de la Paix  (SeP)
	Evaluation finale externe du « Democratic Peace Building Programme Phase II » 

	Aout 2004
	Projet de développement de la Région des Monts Mandara (PDRM). N° Compt. STABEX 92/93 PA 24 
	Formulation des projets  et la recherche des financements à l’intention des responsables des communes rurales de la zone du projet. 

	2004
	UICN PACO/Cameroun

	Formation du personnel de l’INDEFOR dans les domaines de l’identification, de la formulation et de la planification des projets. Formulation du programme de gestion des aires protégées de l’Estuaire de Rio de Muni, de Pico Basile et de la Caldéra de LUBA. Evaluation du projet portant sur l’actualisation de la loi régulatrice de la chasse et de la faune en Guinée Equatoriale.

	Octobre 1997
	PNUD Rwanda. 
	Formulation du Projet Pilote pour la Décentralisation et le Développement Communautaire au Rwanda

	Juin 1997
	Banque Africaine de Développement (BAD)
	Evaluation du projet Warda(West African Rice Development Authority) à Bouaké-Côte d’Ivoire. Ce projet de recherche financé par la BAD  a duré 5 ans avec un financement de plus de 100 milliards F CFA





	Gabon, Sao Tomé& Principe
	Novembre 2008 (10 jours)  & 2009 (7 jours)

	RCA 
	1985 (15 jours), 2003 (7 jours), 2010- 2012 (2 ans),  Mai 2013 (10 jours). 

	Congo, RDC
	Décembre 2008 (10 jours), Avril 2013 (6 jours)

	Djibouti
	Mars 2010 (15 jours)

	Guinée Equatoriale
	2004 (7 jours) , 2006 (7 jours) , 2008 (25 jours), Juillet 2009 (10 jours)

	Sénégal, Côte d’Ivoire, Togo et Bénin. 
	Juin - Août 2006 (25 jours)

	Niger & Burkina Faso
	Nov. 2007 (7 jours) – Janvier 2008 (7 jours)

	Rwanda
	Mars 2004 (15 jours) et Mars 2013 (5 jours)

	Burundi
	 Mars 2013 (5 jours) 



Certification : 

Je soussigné, KOLOKOSSO A BEDIANG   Roger  certifie, en toute conscience, que les renseignements ci-dessus rendent fidèlement compte de ma situation, de mes qualifications et de mon expérience.
	
	



KOLOKOSSO A BEDIANG   Roger 
03-03-2021





ATTESTATION DE DISPONIBILITE

Je soussigné KOLOKOSSO A BEDIANG   Roger , consultant en paganisation des administrations publiques  pour le compte de  l’entreprise AFREETECH CAMEROON, certifie par la présente attestation, mon entière disponibilité dans le cadre  du projet l’Appel d’Offres   N°_S2/43/001_/AONO/MINFOPRA/CIPM/2021 du 01 fév. 2021 relatif à l’assistance à la maitrise d’ouvrage pour la conception, le développement et la mise en service du nouveau système informatique de gestion intégrée des personnels de l’Etat et de la solde (SIGIPES 2) propre de l’état du Cameroun ;  durant toute la durée du projet.

La présente attestation est produite pour servir et valoir ce que de droit.


KOLOKOSSO A BEDIANG   Roger
03-03-2021
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